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INTRODUCAO

Este ano comemora-se o 11° aniversario da
fundag@o do FSS. O FSS vem prestando ao longo dos
anos um servi¢o a populagdo da RAEM, realizando
assim o objectivo definido, que ¢ beneficiar e proteger
cada vez mais os trabalhadores da RAEM, assegurando
também a melhoria das prestagdes dos beneficios

atribuidos.

Os dados constantes neste relatorio —sdo
elucidativos: mais de 250 mil beneficiarios e 14 mil e
trezentos contribuintes inscritos (graficos 2 e 9); 169
milhdes de patacas em beneficios diversos pagos no
ultimo ano a cerca de 24 mil pessoas (quadro 13);
provando que o FSS ¢ cada vez mais conhecido pela
populagdo da RAEM.

A mais evidente das medidas adoptadas pelo FSS
deste ano, ¢ uma melhor gestdo da verba de 50 milhdes
de patacas dotada ao abrigo do contrato de jogos, o
alargamento do limite de idade sobre as presta¢des do
subsidio social de desemprego e o ajustamento do valor
das prestagdes; com o objectivo de aumentar a eficacia e
dificuldades
particulares, foi revogado o Despacho no.54/GM/98 e

ajudar mais desempregados com
publicado o Despacho do Chefe do Executivo
n0.199/2000.

Ao fazer-se o balango da actividade desenvolvida
no ultimo ano, ndo podemos deixar de registar aqui dois
agradecimentos particulares : Ao Senhor Secretario
para a Economia e Finangas, que com muita inteligéncia
e sensatez, fez aprovar e implementar importantes
medidas, a0 mesmo tempo que soube apoiar e estimular

a ac¢do do Conselho de Administragao;

Ao pessoal do FSS, que soube responder sempre,
com empenhamento e colaboragdo, as necessidades e
desafios que constantemente tiveram de enfrentar,
mantendo uma dedicac¢do digna do maior aprego.






