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4.1 — Dados gerais

Att-SRBRABEHZRE

QUADRO 17 - Evolucio dos beneficios

O quadro seguinte apresenta a evolugdo dos valores das prestagdes.

2 F
& A A Al 1990 1993 1994 1995 1996 1997 1999 2006 2008
Beneficios
% 2 4 LA M ¥ 3 LA & A 9A &% B & A 8A % A & A 1A % & & A
Pensio de Velhice & A $800 # A $1000 $1150 $1450 $1700
JAN.$800/més JAN .$1000/m és SET.$1150/més AGO.$1450/més JAN .$1700/m és
LA M % % % . & 1A & & & A 9A # B & A 8A % B & A 1A % & & A
. A $750,7TH & % $1000 $1150 $1450 $1700
% R & . # A 800 JAN.$1000/m és SET.$1150/m és AGO.$1450/més JAN.$1700/m és
Pensdo de Invalidez JAN.$750/m és:
JUL.$800/més
P S H A $300 TH & B TH & B TH & B 98 ® A B A 8H ®m & & A
Pensio Social $300/més # A $400 5 A $430 # A $600 $750 $950
i JUL.$400/més JUL.$430/més JUL.$600/m és SET.$750/m és AGO.$950/m és
# A $600, 1A & & & 8 1A & & & 8 TH & A & 8
- % &k 5 B MK $35, — £ R % $60,7A % B $70,— F &
. 3 M@ A WKk 60K - % Rk %3 BF K % B K I0R
K —#://% b $600/més até JAN .$35/dia até 90 % JUL.$70/dia,
Subsidio de 3 meses/ano 60 dias /ano JAN.$60/dia 90 dias/ano
Desemprego JUL.90
dias/ano
# 8 $20, 1A & & TH & &
- F & 3 BHK £ % - & 8 £ B - & 8B $70
24 % $55, — F % % — % Rk % B A 180
$20/dia até 24 # oK 180K ; P
dias/ano k£ £ R - & 8 k£ B - & B
$40, — & % % $55, — & ® % %
ok A B %k 30K 30 R
Subsidio de JAN JUL.

Doencga

C/Internamento -

$55/dia até 180

dias/ano

S/Internamento -

$40/dia até 30

dias/ano

C/Internamento -
$70/dia até 180
dias/ano
S/Internamento -
$55/dia até 30

dias/ano

#£ % E
Subsidio de
Funeral

TA & W%
— k@ Ak

$1000

S

"

L.

JAN .$1000 uma

s6 vez

TH % A — R @&
# $1300
JUL.$1300 uma sé6
vez

oA F B
Subsidio de
Nascimento

TA M % % K, &
tr $1000, TR 34
JUL.$1000, no
mdaximo 3

E I A
Subsidio de
Casamento

TA M % H %, &
B $1000
JUL.$1000




FEARBET A G IRIEL S &R AEA]
oy BB BAF L o RAAABBRARH] T h 2%
HERIT ESE > B3 e T 28.19% & 53.11% »

FA A 8 ARSI LA T
Ma R K A9 $R 3 A B T AF B AT 3l AR A 1R
B CRERR R AR ALK A
B3 A T 221.57% ~ 79.1% % 46.42% -

Fl By P R AR ] ) X AT & BT SR AT L
o FHRERAS “REEZIRATER A “H
TARMAGRAT I R 2R BT
308.64% 5. 258.33% -

O quadro 18 retrata o panorama geral quanto aos
beneficios concedidos por este Fundo, constatando-se um
aumento no ndmero de utentes (+28,19%) e no montante
despendido (+53,11%).

O aumento do nimero de utentes regista-se em todas as
modalidades, especialmente, nos Créditos Emergentes das
Relacdes de Trabalho, Subsidio de Desemprego e
Atribui¢d@o antecipada da Pensdo de Velhice, registando-se
um acréscimo de 221,57%, 79,1% e 46,42%,
respectivamente.

Simultidneamente, regista-se um aumento no montante
despendido em todas as modalidades, sendo, contudo, o
aumento mais significativo registado na Atribuicdo
antecipada da Pensao de Velhice e Créditos Emergentes das
Rela¢des de Trabalho, com um acréscimo de 308,64% e

258,33%, respectivamente.
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QUADRO 18 - Beneficios por modalidades

THERABHEH| EXNSE@EM®
ﬁ E‘Iu No. de Utentes Valor Pago (MOP)
Modalidades 2008 2009 2008 2009
BE® 16,101 17,345 308,958,552.80 | 333,536,222.00
Pensdo de Velhice
Aoty FELRES
B AT 10237 14,989 55.263,545.70 | 225,827,406.00
Atribuicdo antecipada da Pensdo de Velhice
572N It A
5 e il <5z 1,228 1,287 20,421,388.70 21,971,573.00
Pensao de Invalidez
7 /N N
AN AT 26,092,895.50 45,086,839.00
Prestagdao Extraordindria
s 3 B
e 6,904 | 12,362 15,379,466.00 27,120,855.00
Subsidio de Desemprego
N N N B
ERRE 2,341 2,410 2,652,470.00 2,745,350.00
Subsidio de Doenca
EE % N E
R 637 707 826,800.00 919,100.00
Subsidio de Funeral
v H
R 3,632 3,900 3,692,000.00 3,944,000.00
Subsidio de Nascimento
-y N ﬁ
i A A 2,194 2,371 2,193,000.00 2,372,000.00
Subsidio de Casamento
o EE b Y 3E R B [
Mty 2 5 17T % 95 s {8 0 3 0.00|  2,075,400.00
Indemnizacdo por Pneumoconioses
~ fr A2
T AF B 68 AT 5 RS 19 4 51 164 573,030.00 2,053,311.70
Créditos Emerg. Rel Trabalho
ﬁ?\ §+ TOTAL 43,325 | 55,538 436,053,148.70 | 667,652,056.70
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TFTHRBETTAEAWI W EIAREF @ O quadro seguinte apresenta o nimero de

N . . requerimentos recebidos e tratados pelo FSS em cada uma
CRCES EP-E £ L0 DR X% X GE - S P

das modalidades e a sua compara¢do com o ano transacto.
B AR -

RtA-FHERZIRAE

QUADRO 19 - Requerimentos tratados

AR 5 R B
S5 Requerimentos tratados
Modalidades i3 ARHLHE i REEK
Deferidos Indeferidos Arquivados Total
2008 2009 | 2008 | 2009 | 2008 | 2009 | 2008 2009

BE® 1,627 1,018 247 81 3 2 1,877 1,101
Pensdo de Velhice
BT IR
Atribuigdo antecipada da 10,237 5,011 15 95 22 14] 10,274 5,120
Pensdo de Velhice
AN
Eslisa 350 329 261 259 31 41 642 629
Pensdo de Invalidez
Sa 6,666 | 12,497 307 758 20 48 6,993 1 13,303
Subsidio de Desemprego
NS = E
BRIATEG 2,240 2,493 258 277 22 16 2,520 2,786
Subsidio de Doenca

NEENE!
A 3,379 3,834 240 270 7 7 3,626 4,111
Subsidio de Nascimento
S
ARG 2,032 2,426 258 291 7 5 2,297 2,722
Subsidio de Casamento
HIE E
SR 587 700 6 14 0 2 593 716
Subsidio de Funeral
s A Y 2R
Indemnizag@o por Pneumoconioses
PR L AR 775 [ e 51 164 121 106 2 1 174 271
Créditos Emerg. Rel Trabalho

ﬁﬁ?‘[‘ TOTAL 27,169 | 28475| 1,713| 2,151 114 136 | 28,996 ] 30,762




LT wREER AT TAGHRERSN
EABF IAEN - BT T RALAFB
Aoy XAE I - B R#~ T BB
2009 FFrib e Ltb & -

AR AR B v AT 0 AR 220074 > X-IR 48 A
MBI LB BT TR K - Km0 8
20084542 > AT T A E L ZRATEK
B bk A7 A AR K 0 e A41.12% 0 mp
20094518 ¥ % 3£53.11% -

Os dois gréficos seguintes apresentam a situacdo dos
diversos beneficios concedidos pelo FSS. Enquanto que o
Griéfico 4 mostra a evolugdo do total atribuido nos dltimos
cinco anos, o Gréfico 5 revela o peso relativo em 2009 de
cada um desses beneficios.

O gréifico 4 mostra-nos que até ao ano 2007, o
crescimento dos beneficios concedidos foi sempre
constante, no entanto, a partir do ano de 2008, com a
atribui¢do antecipada da Pensdo de Velhice, o acréscimo
foi significativo, registando-se 41,12% no ano 2008 e
53,11% no ano 2009.

M-l 2 R

GRAFICO 4 - Evoluciao do valor global gasto em beneficios

HETLRM%
MILHOES MOP

667.652

700

436.053

259.433

308.986

2005 2006

BAER BT SRR AL E AL
FWM X AR L EAIEMLE AL X
#993.9% o

2007 2008 2009

O grafico 5 mostra que as prestacdes com maior peso
para o FSS sdo as pensdes, as quais respresentam 93.9%
do valor total despendido.
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GRAFICO 5 - Beneficios por modalidade em 2009

RN (3.3%)
BES AT 33.8% Pensio invalidez
Atribui¢ao antecipada da <

Pensio de Velhice

BIMEHT (6.8%)

Prest. extraord.

RZEEERSE (4.1%)
Sub. de desemprego

H TERARATS [
HEHE (0.3%)
Créditos emerg. rel.
trabalho
BEZE50.0%)
Pensio velhice { H AR A (0.6%)

Sub. nascimento

HoAtlr (1.2%)
Outros

4.2 - k4 4.2 — Pensio de velhice
BRIBE ST DL FEAEEL— AT O gréfico 6 revela que o crescimento da pensdo de

2 . . . velhice foi sempre constante durante os ultimos anos,
SRR WBE  HE A TF20%E35% K o . pre con
registando-se um acréscimo entre os 20% a 35%. No

20094 > By ME R T KA @ ZIRAT entanto, no ano 2009 apenas se regista um aumento de

B Fb 0 BRI E I RERIF48% aproximadamente 8%, o que se considera ser resultante
da entrada em vigor da legislacdo que regularizou a
atribui¢c@o antecipada da pensdo de velhice.

Bx-%E4
GRAFICO 6 - Pensio de velhice
=L e Ll

MILHOES MOP
333.536

308.959
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300
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%19/2008 5% 47 B ik AL 7200849 A 1
BALA M A MER EITANLF RN TR
EXTERATLERFESCEMHOILEANT
BERATBEREELS -

# 220094128 J& > £ 414,989 A CL3E
BLEARBRIZ AT R R4 8 T AR
225,827,406.70 7T (+308.64% ) -

43 - Atribuicio antecipada da pensao de velhice

O Regulamento Administrativo n.°19/2008 que entrou
em vigor no dia 1 de Setembro de 2008, autoriza a
atribui¢do antecipada da Pensdo de Velhice aos
beneficidrios com idade compreendida entre 60 e inferior a
65 anos, e que cumpram oS requisitos previstos naquele

diploma.

Até ao final de Dezembro de 2009, foi autorizada a
atribui¢do antecipada da pensdo de velhice a 14.989
beneficiarios, no valor total de MOP225.827.406,70

(+308,64%).

Bt-%kEteZRABK

GRAFICO 7 - Atribuicio Antecipada da Penséo de Velhice

Elyr il

MILHOES MOP
300

225.827
250 ¢
200 ¢
150
2005 2006 2007 2008 2009

4.4 - BEsd

7% 5 Mo A #2005 4 £ 2007 F BA R — &
fRIFARE 0y & - 720085 » A B 6938 K47
BABE LA T o $R1F42.12% 0938108 - Rd > A
20094 A Bl & 3% 12 94 BE & 1% » $22008 F4F Lk
] AEFT.6%0 ¥ Kk -

4.4 — Pensao de invalidez

Durante os anos 2005 a 2007 o aumento anual das
despesas com a pensdo de invalidez foi gradual, no entanto,
este aumento comecgou a tornar-se significativo a partir de
2008, registando-se um acréscimo de 42,12%. Contudo, em
2009 de 7,6%
comparativamente com 2008, na atribui¢@o desta pensdo.

verifica-se apenas um aumento
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GRAFICO 8 - Pensdo de invalidez

HETLHMT®
MILHOES MOP

2197

25

101

4.5 - B 4.5 - Prestac¢io extraordinaria

AEE AESIRATER AR E M No més de Janeiro de cada ano, os beneficidrios da
bt e RANEE— A TARS A2 pensdo de velhice, pensdo de velhice antecipada, e da
B B I N i A
. " N . pensdo de invalidez, auferem, para além da pensdo mensal,
B & b i ST AR B AR A AH B & & A X HR

uma prestacdo de igual montante designada por prestagdo

SNEEAT o extraordindria.
B AT RASFERIIN A T HRE O Griéfico 9 ilustra que em relacdo ao ano anterior,
. houve um acréscimo significativo de 72,79% nas despesas
£ A BARE i T 72.79% © & P

com a prestacdo extraordindria.

W A - sk At

GRAFICO 9 - Prestacio extraordinaria
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1220094 % ¥ Z R ZAAABIE 0 T
79.1% > Bt > % B A 6 LA 2B A
776.3% -
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4.6 — Subsidio de desemprego

Durante o ano 2009 foi registado um aumento de
79,1% no nimero de utentes do subsidio de desemprego,
consequentemente, tal implicou um acréscimo de 76,3% no
montante desse subsidio.

W+ - kX358

GRAFICO 10 - Subsidio de desemprego

HELHMT®
MILHOES MOP
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251

20r

15¢

2005 2006

4.7 - HRARER

WFB AT R 3SR R 2 Rb a9 3K L
—HEHRE RHENFHI4% - KR
2009 4 A B 64 It 18 49 98 BRI 0 R ERAT
3.5% e 2 It g -

2007 2008 2009

4.7 — Subsidio de doenca

O graéfico abaixo revela que a situagdo do subsidio de
doenca tem permanecido constante nos ultimos anos,
registando-se uma variacdo de, aproximadamente 14 %.
Contudo, em 2009 foi registado um declinio significativo,
verificando-se apenas um aumento de 3,5%.
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W+— - kB
GRAFICO 11 - Subsidio de doenca
v el
MIL MOP
2,652.5 2,745.3
2,353.7 2,338.3
2005 2006 2007 2008 2009
4.8 - #HEER 4.8 - Subsidio de funeral
+_BEa T TR EFRFREERN X O grifico 12 mostra o montante despendido com o
pas ’Ti S, {5—_2009 $ o ¥ 15 )% 11.16% subsidio de funeral nos dltimos cinco anos, assinalando-se
< 7 ’ s 5 A . o
. - que, durante o ano 2009, se registou um aumento de

11,16%.

B+—-f&fn

GRAFICO 12 - Subsidio de funeral
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4.9 - HBAREGAR 4.9 — Subsidios de nascimento e de casamento
R FAFLLE o B A ERER S ERE S Em relacdo ao ano anterior registou-se em ambos os
B 4%426.83% 2 8.16% t ‘H’ % o subsidios de nascimento e de casamento, um acréscimo de

6,83% e 8,16%, respectivamente.

B+=-H438
GRAFICO 13 - Subsidio de nascimento
TICH %

MIL MOP
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B+ - &Gaa

GRAFICO 14 - Subsidio de casamento
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4.10 - MERTLERBR 4.10 - Indemnizacio por Pneumoconioses

IR EEENEB —mR) mAhE O nimero de casos de indemnizagdes neste grupo
N tendo sido sempre relativamente baixo. Porém, no corrente
BB EE B A3R - P

ano, foram registados 3 casos.

W+ & - BB 3% I E R R R

GRAFICO 15 - Indemnizac¢ao por Pneumoconioses

BETE IR
MILHOES MOP

2.075

2005 2006 2007 2008
4.11 - B4eMtarmsl ez fH# 4.11 — Créditos emergentes das relacoes de trabalho
+x8ET TR ER AT 221 No Griéfico 16 indica-se o montante despendido nos

Bt % AFRE S o 4220094548 % 4 4%8 4 R P créditos. em(?rgentes das relacdes de trabalho. No ano de
2.053.311.70 7 2009 foi registado o montante de MOP2.053.311,70.
) , JUTG e

W 75 - B4R A7 5] e 2 R

GRAFICO 16 - Créditos emergentes das relacoes de trabalho
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Yok EAT 69454 4k 412—- Dotacio especial para o Apoio aos

Desempregados Locais ‘Regulamento dos
Incentivos e Formacao aos Desempregados’

Em Janeiro de 2004 o Governo da RAEM
implementou o “Regulamento dos Incentivos e Formacgao
aos Desempregados”, no qual se define o regime de
atribuicdo de incentivos e formacgdo aos desempregados

locais.

O quadro seguinte ilustra os numeros de

desempregados e os montantes despendidos referentes aos

subsidios previstos no regulamento acima mencionado.

—EFALF (REMBEZIRFTE) XAHR

Regulamento dos Incentivos e Formag¢do aos Desempregados no ano 2009

Vil KENE S (%)
Modalidades N.° de Importancia
Desempregados (MOP)
KBNS
Formacao de desempregados
- JeZ£% desempregados 16 61,030.00
- BEF) I GARAE formacio 115,000.00
(EE oy SRt 2 25,300.00
Integracdo laboral de desempregados
WP P R I 75 A 0 -
Contratagdo de jovens a procura do 1.° emprego
N ESIINENA S = pUIE St il 12 295,544.70
Insercdo sociolaboral de deficientes
&%t Total 30 496,874.70
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