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Relativamente aos trabalhos de divulgacéo,
para além de manter a divulgagdo das noticias
mais recentes do FSS ao publico, foi reforgcado
o trabalho de divulgacdo da gestédo financeira,
através da realizacdo de diversas actividades
destinadas a diferentes grupos etérios, a fim de
reforcar a consciéncia da populacdo sobre a
gestédo financeira.

7.1 Realizacao de palestra para
pessoas de meia-idade sobre
a gestao financeira

No intuito de permitir aos residentes de
meia-idade ou de idade superior conhecer o
mundo do dinheiro dos tempos presentes, e
consequentemente, planearem a sua vida pés-
aposentacdo, foram realizadas, durante o ano,
palestras sobre “A minha gestdo financeira”,
tendo convidado especialistas para fazer a
apresentagdo sobre os conhecimentos de gestdo
financeira, fazer anédlises sobre os instrumentos
financeiros e os métodos de gestdo da riqueza.
As cinco sessfes tiveram como temas “Adquirir
conhecimentos de gestdo financeira para
planear bem o futuro”, “As metas financeiras
nas diferentes fases da vida", "Pér em pratica a
gestao financeira”, “Os diferentes instrumentos de
investimento e os riscos” e “Como planear com
eficcia a vida pos-aposenta¢do”.
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Alfraves das palestras sobre "A minha gestéo financeira” foram transmitidos diferentes
conhecimentos sobre a gestao financeira
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7.2 Realizacéo de palestras sobre a
educacao da gestao financeira
nas instituicoes do ensino
superior

Foi realizada em Abril deste ano, em
colaboragdo com a Universidade de Macau e o
Instituto Palitécnico de Macau uma palestra sobre
o planeamento e a gestéo financeira denominada
“Criar um futuro feliz através dos conhecimentos
sobre a gestdo financeira”, destinada a camada
de jovens, esperando que a juventude conheca,
desde cedo, a importancia do planeamento da
gestdo financeira. Nesta actividade, especialistas
da area alertaram os jovens para as dificuldades
financeiras mais encaradas por eles e para
terem em atengdo ao modelo de consumo, assim
como foram transmitidos conhecimentos sobre a
gestdo financeira e a atitude correcta ao realizar
investimentos.

DIVULGACAO E ACTIVIDADES
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Promover a educacao da gestao financeira aos estudantes nas instituigoes do ensino superior
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7.3 Estimular a criatividade através
do concurso de publicidade
criativa sobre a gestao financeira

O concurso teve como objectivo estimular
a criatividade dos participantes na filmagem,
esperando através da propaganda divulgar a
atitude correcta da gestéo financeira. O concurso
dividiu-se em Grupo para estudantes e Grupo
aberto, tendo recolhido 75 obras de mais de 400
participantes, As obras recolhidas apresentavam
alta qualidade e conseguiam transmitir de forma
correcta os conceitos de gestao financeira.

Durante a fase de divulgacéo da actividade
foi elaborado um video publicitario de televiséo,
e foram deslocados trabalhadores para diferentes
estabelecimentos do ensino secundario e
do ensino superior com vista a apelar a forte
participagéo dos alunos.
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Foram instaladas tendas de divulgagao da actividade nos estabelecimentos do ensino
secundario e do ensino superior com vista a promover a gestao financeira

7.4 Participacdo na “Youth Career
Expo 2013”

REBEIEE) - TEREARNREE A par da organizagdo de actividades por
iniciativa propria, o FSS procurou também, de

EBTBIRE  SFHRESEESERH forma activa, entrar em contacto com os jovens,
wig & através de diferentes canais, e participou, uma
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vez mais, no “Youth Career Expo”, organizado por
BARMERESE  DIEFIE THOREFR E instituicdo privada, permitindo aos jovens melhor
conhecerem o Regime de Seguranca Social de
e Macau, bem como, os direitos e os deveres por
ele definidos.
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O contacto com os residentes através do
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uth Career Expo 2013" aprofundou os seus
conhecimentos sobre o Regime de Seguranga Social de dois niveis

7.5 Publicacéo periddica de artigos
de conhecimentos sobre a
gestao financeira

O FSS continuou a convidar especialistas e
académicos de diferentes estabelecimentos de
ensino superior e de outras instituicdes do género,
para redigir artigos sobre a gestao financeira, que
foram publicados periodicamente nos principais
jornais locais e na péagina electrénica do FSS,
visando transmitir conhecimentos relacionados
com a gestéo pessoal dariqueza e o investimento,
bem como, apresentar a relagé@o entre o sistema
de seguranga social e os residentes.
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7.6 ENEEREEMNTHE 7.6 Reforcar os canais de divulgagao
para conveniéncia dos residentes

FRH HRESEFRETEBRIER Durante o ano, o FSS produziu novas
brochuras sobre os varios tipos de pensdes e

Rl ORI BU S E/NIT - MEREN subsidios, que foram distribuidas aos servigos
BN R FLABRPI SRS - DUETRAIBN
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publicos e entidades privadas e disponibilizadas
ao publico.
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7.7 Actividade com prémios para
estimular o pagamento de
contribuigcoes através de meios
electronicos

O FSS langou a actividade “Sorteio para
0s que pagaram contribuicdes através de
transferéncia automatica”, visando encorajar o
pagamento automatico das contribui¢bes pelos
beneficiarios do regime facultativo. Do sorteio
gue teve lugar em Fevereiro foram sorteados 60
prémios.
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You may win up to MOPT,000 supermarket cash voucher
by using (0TI 0 settle the arbitrary system
contribution in January 2013

Brochura da actividade
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7.8 8% B BhARFEHETHEE 7.8 Reforgar as fungdes dos

quiosques automaticos

BEF RIS EH2ES FARAENTYZ Os servigos electrénicos tornaram-se numa

tendéncia da sociedade. Deste modo, durante

TEB B IREEANIHE: » BIETHE AT 0 ano, novos servicos foram adicionados a lista

de fungdes dos quiosques automaticos, e os

% DIREH2013IFETAE BRSNS RIDECET  beneficidrios passaram a poder consultar os

seus registos individuais de contribuicdes, a

IBLZ B NATESEARP &SRS lista de atribuicdo de verba a titulo de reparticdo

extraordinaria de saldos orgamentais do ano
2013 e o saldo da conta individual de previdéncia
nestes quiosques automaticos.

E’@Hﬁ%; - H '

es automa




7.9 RFEMIERNMBILERESE

(HEREHE) RARSSHE
RESFATBRBEENE HHORE - FDH
RY g REGEPNENNEL - R
IR LR TAEFBRFEHIBH

7.10 TEfHEE) BRI R I E T

RINEREER) (BRGFERBR) R
FFEBFRERESFRAEE RS FH
FERLREREANERNLSRE
B(THE "88B,. ) £i]7Y (B8RE2
REGFEHE) - BREBHLRERTR
EERERIREMBARERE &7
MM BRERETENTTERAR
RRAFFT

5  ABRMERETADERNLL
SRERRAFIAES  BAMRE
REZRENGHFEEH -

1 EREET2013FFEE IS Relatorio Anual do Fundo de Seguranca Social

7.9 Producao de videos informativos
para apresentacao do Regime de
Seguranca Social

O “Regime de seguranca social” esta
fortemente associado com a vida dos residentes.
Neste ano, o FSS empenhou-se nos trabalhos
de elaboragdo de videos informativos para que
o0s residentes possam adquirir conhecimentos
sobre os seus direitos e deveres definidos no
Regime de Seguranga Social, e ao mesmo tempo,
aprofundar os conhecimentos sobre os trabalhos
e 0s servigos prestados pelo FSS.

7.10 Promocao activa da articulacao
dos sistemas de proteccao de
idosos de Guangdong e Macau

No ambito da implementagdo do Acordo-
Quadro de Cooperagdo Guangdong-Macau,
foi assinado o “Acordo de cooperagdo sobre
a protecgdo de idosos entre Guangdong e
Macau” entre a delegagédo do Governo da RAEM
e o0 Departamento de Recursos Humanos e
Seguranga Social da Provincia de Guangdong
(abaixo abreviado “Departamento da Provincia”),
durante a reunido conjunta de cooperagéo
Macau-Guangdong realizada em Junho. O
Acordo foi assinado pelo Presidente do Conselho
de Administragdo do FSS, Ip Peng Kin. As duas
partes irdo realizar de forma activa o estudo sobre
a viabilidade da articulagdo dos seus sistemas de
proteccéo de idosos.

Em Maio, o Departamento da Provincia e a
Direc¢éo dos Servigos de Recursos Humanos e
Segurancga Social da cidade Zhuhai visitaram o
FSS para debater sobre o reforco de cooperacgéao
relativamente & proteccdo de idosos entre
Guangdong e Macau.
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Em Agosto, uma delegagéo do FSS deslocou-
se a cidade de Zhongshan para participar no
coléquio de intercambio sobre a proteccdo de
idosos entre Guangdong e Macau, que durante 2
dias debateu sobre a situagdo dos regimes e das
politicas de seguro e protecgédo de idosos com os
representantes do Departamento da Provincia, das
Direcgbes dos Servigos de Recursos Humanos e
Seguranga Social das varias cidades bem como
do Instituto de Seguranca Social do Ministro de
Recurso Humano e Seguranca Social.

Em Dezembro, uma delegagdo chefiada
pelo Presidente Ip Peng Kin deslocou-se a Cantéo
para visitar o Departamento da Provincia e outros
servigos e institutos relevantes, tendo apresentado
seis contetidos preliminares de cooperagdo em
relacéo a articulagdo dos regimes da seguranca
social da provincia de Guangdong e Macau. A
delegacgéo visitou, também, o Centro de Gestéo
do Fundo de Seguranga Social da Direcgdo dos
Servicos de Recursos Humanos e Seguranca
Social da cidade de Zhuhai.
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Fotografia do Presidente Ip Peng Kin com o Senhor Director do Departamento de Recursos
Humanos e Seguranca Social da Provincia de Guangdong Lin Yingwu, e sua delegagao
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A delegagao do FSS de visita a Zhongshan para participagac no coléguio de intercambio
sobre a protecgéo de idosos entre Guangdong e Macau
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O aumento dos valores das contribuigdes
tem sido um tema quente na sociedade. Durante
0 ano, o FSS manteve estreito contacto com os
diversos sectores da sociedade, ouvindo as suas
opinides, através de visitas reciprocas. Ac mesmo
tempo, participou em varias actividades de
intercambio, dentro e fora do pais, a fim de abrir
seus horizontes e estimular as ideias.

Dia 16 de Janeiro de 2013

Participagdo no Coléquio sobre o regime de
seguranca social da Federagao das Associagdes
dos Operédrios de Macau para auscultagdo
das opinides sobre o aumento dos valores das
contribuicoes.

Dia 25 de Janeiro de 2013

A Investment and Development Promotion
Association in Macao visitou o FSS a fim conhecer
o funcionamento do FSS, o modelo operacional e
o regime de segurancga social de dois niveis.

Dia 30 de Janeiro de 2013

O Gabinete Nacional da Comissdo de Trabalho
sobre Envelhecimento visitou o FSS a fim de
conhecer o regime de seguranga social de dois
niveis e de efectuar intercambio sobre as politicas
de proteccgéo de idosos do Interior da China e de
Macau.
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Visita do Gabinete Nacional da Comisséo de Trabalho sobre Envelhecimento ao FSS
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Dia 5 de Margo de 2013

Realizacdo da sessdo de apresentagdc da
proposta sobre a actualizacdo das prestacoes e
contribuicées do regime de seguranga social na
Associagdo Comercial de Macau, com troca de
opinides sobre o referido assunto.

Dia 27 de Agosto de 2013

Visita da delegagédo do Escritério de deputados &
Assembleia Legislativa de Hong Kong do Partido
da Federation of Trade Unions, a fim de conhecer
o regime de seguranca social de dois niveis e de
efectuar intercambio sobre a matéria de proteccéo
de idosos das duas Regibes.




201.3.10.23-26

ERnEaltdmshE " hEAL
a8 REMREEMEEERRERIA
ExHEER, g BERELZEF
AT ERESZEERERL "R
BEERBERKESHEIRIANES

B, EERER -

HEREEE2013FFEEIRE Relatorio Anual do Fundo de Seguranca Social

L]

Dia 23 - 26 de Outubro de 2013

O FSS foi convidado a participar na 5.a edicédo do

"Seminario sobre a protecgdo pds-aposentacao
e gestdo do regime do fundo de aposentac¢do no
Interior da China, Hong Kong, Macau e regido de
Taiwan” , realizado em Taipei. O Presidente Ip
Peng Kin na qualidade de consultor da
Associacdo da Seguranca Social de Macau
discursou sobre o tema “A situagado actual entre
0 seguro para proteccdo de idosos e o regime do
fundo de aposenta¢do de Macau e a tendéncia
da sua reforma” .
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O Presidente Ip Peng Kin participou no seminério para debater sobre a situagao actual entre o seguro
para protec¢ao de idosos e o regime do fundo de aposentacao de Macau e a tendéncia da sua reforma
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Dia 25 de Abril - dia 1 de Maio de 2013

A 69.7 Edicédo da reunido ministerial anual da “The
United Nations Economic and Social Commission
for Asia and the Pacific” teve lugar em Bangkok,
Tailandia, sob o tema “Agarrar as oportunidades e
reforgar a capacidade para enfrentar as calamidades
naturais e os grandes riscos econdmicos”. O
Presidente Ip Peng Kin esteve presente como
membro da delegacdo da RAEM.

Dia 5 - 20 de Junho de 2013

A 10272 Edicdo da Conferéncia Internacional
do Trabalho teve lugar em Genebra, Suiga. O
Presidente Ip Peng Kin, os representantes da
DSAL e os representantes das partes laboral e
patronal do Conselho Permanente de Concertagao
Social participaram na reunido, na qualidade de
membros consultores da delegacédo da China.

Dia 6 de Novembro de 2013

O Presidente Ip Peng Kin e o Chefe da Divisao de
Prestacdes Kuong Kuong Hong participaram na
visita realizada pelo Grupo Interdepartamental de
Estudo do Mecanismo de Protecgdo dos Idosos de
Macau a Hong Kong, a fim de realizar intercambio
com a Comiss&o para os Assuntos de Idosos e
outras entidades e instituicdes relacionadas com
assuntos de idosos de Hong Kong.

DIVULGACAO E ACTIVIDADES
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HEeEREESNIENEFFESEE T O bom funcionamento do FSS deve-

\ = se ao contributo do seu pessoal. Com vista a
RIS - REERET ~ 1N unir os funcionarios e reforgar o seu espirito de

AEM Y RIBBECEE)  RIEAEMEBETY equipa, foram organizadas, ao longo do ano,

. vérias actividades celebrativas, tendo também

ZIRER REETEE - participado em diversas actividades recreativas e
de caridade.
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22 de Fevereiro de 2013 Brinde do Presidente Ip Peng Kin durante o Janlar de Primavera
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25 de Marco de 2013 Participagao dos representantes do FSS no "Festival desportivo das mulheres
de Macau 2013" — atletas com moral alto
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6 de Dezembro de 2013 Brinde do pessoal dirigente e de chefia no Jantar da Festa do Natal
organizado pelo FSS

FI0mAREORT
30" Edicao Marcha De Caridade
BNORASLZERBIN

TA%E
8 de Dezembro de 20138 Parlicipag@o do FSS na Marcha de Caridade
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