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A certificação de trabalho emitida por empregador deve incluir as seguintes 

informações: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Papel timbrado da empresa / instituição) 

Nome da empresa / instituição 

Endereço e telefone 

 

Certificação de trabalho 

 

Certifica-se a situação de trabalho do indivíduo abaixo indicado: 

 

 

Nome:                  Chan Tai Man 

BIRM n.o:               1234567(8) 

Posto de trabalho:         Empregado de escritório da Secção de Engenharia 

Período de trabalho:       De 1 de Janeiro de 2023 a 30 de Março de 2024 

Data de termo de trabalho:  30 de Março de 2024 

       (caso aplicável)                

        

 

Carimbo da empresa / instituição: 

Cargo de responsável: Gerente de pessoal 

Nome de responsável: Lei Si 

Assinatura de responsável: Lei Si 
Data de assinatura: 1 de Abril de 2024 

Devem ser iguais aos do BIRM do 
requerente, caso não sejam 
iguais, tem de apresentar outros 
documentos comprovativos que 
possam provar que os dois são da 
mesma pessoa. 

Carimbo do empregador 

O documento deve ser emitido após o "período de trabalho" 

Chapa de Certificação de trabalho 

Se o requerente ainda tiver 
emprego, não é necessário 
apresentar a data de 
desligação de serviço. 


